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Mas de 500 universitarios se han beneficiado de las

asesorias personalizadas ofrecidas por este servicio de la

FUEIB, que funciona desde julio del afio pasado

PilarLillo
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La superacion de la crisis fi-
nanciera, la globalizacién y la
aparicion de las tecnologias de
la informacién y la comunica-
cién en todos los ambitos so-
ciales han impulsado en los al-
timos afios la transformacion
del mercado laboral, que aun-
que continde valorando las
competencias  profesionales
clasicas, cada vez mas requiere
nuevos perfiles que se adapten
a entornos complejos y cam-
biantes.

En este contexto Balears no
es una excepcion. Todo apunta
que las compaiiias radicadas
en nuestra comunidad segui-
ran cambiando y que se reque-
rira talento profesional basado
en competencias disruptivas
como la capacidad analitica e
investigadora, la comunicacion
eficaz, el conocimiento de las
nuevas herramientas digitales,
la mentalidad critica y la vision
transversal y estratégica de los
sectores productivos, como
complementos a la formaciéon
universitaria.

Estas competencias, los pun-
tos fuertes personales y las cla-
sicas herramientas que se utili-
zan a la hora de optar a un
puesto de trabajo se pueden
entrenar. Y este es el objetivo
del Servei d’Orientaci6 Profes-
sional ofrecido por la Fundacio
Universitat-Empresa (FUEIB) y
financiado por el SOIB. Las ins-

talaciones, ubicadas en el edifi-
cio de Sa Riera (Palma) y en las
sedes universitarias de Menor-
cay Eivissa, acogen a siete pro-
fesionales que ofrecen aten-
cion individualizada a estu-
diantes o graduados de
cualquier universidad del mun-
do. En estas sesiones, que son
gratuitas, se proporcionan he-
rramientas atiles y recursos ac-
tualizados para facilitar el pro-

Los nuevos perfiles
deben ser capaces
de adaptarse a
entornos complejos
y cambiantes
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A El Servei d’Orientacié Professional esta financiado por el SOIB.

ceso de bisqueda laboral.
Desde la puesta en marcha de
este servicio el pasado mes de
julio, mas de 500 universita-
rios se han beneficiado de estas
asesorias. Segun explica la
orientadora Eva  Galmés,
“nuestro servicio va dirigido a
estudiantes y titulados de cual-
quier universidad del mundo.
En un principio pensabamos
que la mayoria tendria menos

A El servicio de orientacion laboral de la Fundacié Universitat Empresa es gratuito y personalizado.

de 30 afos, pero hemos cons-
tatado que también acuden a
nosotros personas tituladas de
cualquier edad y en cualquier
situacion laboral, lo cual nos
reafirma en nuestra idea de
que este servicio es necesario
para poder satisfacer las de-
mandas especificas de estas
personas que no tenian un ser-
vicio de orientacion especiali-
zado”. Las personas que se
acercan a este servicio tienen,
por tanto, perfiles muy varia-
dos, “desde estudiantes que
buscan su primera experiencia
laboral mediante unas practi-
cas extracurriculares, recién ti-
tulados que buscan su primer
trabajo vinculado a sus estu-
dios, titulados que estan traba-
jando y quieren dar un giro en
su carrera profesional, y titula-
dos con amplia experiencia la-
boral que se encuentran en si-
tuaciéon de paro”, apunta Gal-
més. Una de esas personas es
Maria Aguilar, de 31 afios, licen-
ciada en Psicologia y con un
master en psicologia clinica.
“Acudi a este servicio porque
aun no he conseguido trabajar
en mi campo. Encontrar em-
pleo en el mundo de la psicolo-
gla es complicado y gracias al
asesoramiento que recibi pude
explorar posibilidades del mer-
cado laboral que no sabia ni
que existian”, explica Aguilar.

El convenio con el SOIB ha si-
do clave para ampliar el servi-
cio y contratar mas personal
en las tres delegaciones.
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