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Estudiar y trabajar en el
sector quimico es posible

La Formacion Dual, por un lado, permite a los alumnos ampliar su aprendizaje en el mercado
laboral y, por otro, da a las empresas opciones de incorporar nuevos profesionales a su plantilla

. Dieciocho estudiantes estan participando en esta Formacion Dual coordinada por la UIB. Ahora estan recibiendo formacion académica
y a partir de marzo empezaran a trabajar en empresas del Cltster de la Industria Quimica de les llles Balears.

PL.

Formarse y trabajar a la vez es
posible. El Servei d’Ocupaci6
de les Illes Balears (SOIB) ofre-
ce un proyecto de Formacion
Dual, que da la oportunidad a
estudiantes de continuar su
aprendizaje. Al mismo tiempo,
las empresas participantes se
abren a recibir nuevas caras en
sus oficinas y en el futuro po-
der ofrecerles un contrato.

Se trata de programas de for-
macion basados en un régimen
de alternancia con el empleo, es
decir, te ofrecen la posibilidad
de obtener una cualificacion
profesional a la vez que llevas a

cabo una actividad profesional
retribuida relacionada con la
formacion, a través del contrato
para la formacion y el aprendi-
zaje.

En este caso concreto, el de-
partamento de UIBTalent de la
Fundacion Universidad-Empre-
sa de las Islas Baleares (FUEIB)
es el encargado de ejecutar el
proyecto, que estd centrado en
el sector quimico y ofrece un
certificado de nivel 3. Por este
motivo, optaban a esta forma-
cion alumnos que han termina-
do el Bachillerato o tenian ya
un grado medio relacionado
con la industria quimica. A fi-
nales de agosto y principios de

Es una oportunidad
excepcional para
encontrar empleo”
Susana Simal, Dep. Quimica UIB

septiembre se realizo la selec-
ci6on de los alumnos. Finalmen-
te fueron seleccionados 18 can-
didatos que desde el 1 de octu-
bre estian recibiendo una
formacioén docente, con clases
en la UIB a cargo del Departa-
mento de Quimica.

A finales de marzo se dara
por concluida la fase tedrica y
los alumnos pasaran a trabajar
en una docena de empresas
pertenecientes al Claster de la
Industria Quimica de les Illes
Balears (CligIB). Estaran em-
pleados hasta el mes de sep-
tiembre y en este periodo los
estudiantes se convertiran un
trabajador de la empresa mas,

con sus mismos derechos y
obligaciones. Cabe sefialar que
los alumnos recibiran una retri-
bucién durante los doce meses
de esta formacion, aunque las
practicas en empresas seran de
medio afio.

Susana Simal es una las coordi-
nadoras de este curso, quien
destaca que “es una oportuni-
dad excepcional ya que permite
al alumno formarse a nivel aca-

El departamento de
UlBTalent es el
encargado de
desarrollar este
proyecto del SOIB

démico y después introducirse
en el mundo laboral, y en ulti-
ma instancia conseguir un em-
pleo”.

La Formacién Dual se presen-
ta como una oportunidad para
empresas que buscan dar una
oportunidad a jovenes. A la
vez, contribuiran en un progra-
ma que tiene como objetivo la
reduccion de la desocupacion
juvenil. Esto es posible gracias
a la convocatoria SOIB DUAL
Sectores Estratégicos.

En cuanto a los alumnos par-
ticipantes, la Formacién Dual
surge como una opcion para
ampliar sus conocimientos en
el sector quimico. Del mismo
modo, se incentiva la insercion
profesional entre los jovenes
menores de 30 afos que se en-
cuentren en el paro.

Esta iniciativa estd coordina-
da por el SOIB, el departamen-
to de UIBTalent Formacio
Avancada de la FUEIB, el Servi-
cio Publico de Empleo Estatal
(SEPE) y el Claster de la Indus-
tria Quimica (CligIB).
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