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Ejerce de nexo de union con el entorno socioeconémico. Cuenta con un presupuesto superior a
los 7,3 millones de euros. Mas del 80% procede de ingresos derivados de la prestacion de servicios.
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La Fundacién Universidad-Em-
presa (FUEIB) aprob6 sus cuen-
tas para 2019 el pasado diciem-
bre. Esta entidad, creada en
1996, tiene como objetivo el
desarrollo de mecanismos de
conocimiento, dialogo y cola-
boracion entre la Universidad y
el tejido productivo de las Ba-
lears.

La FUEIB, que actia como
nexo de unién de la comuni-
dad universitaria y el entorno
socioeconomico, desarrolla su
actividad con un presupuesto
de 7.335.128,47 euros. Mas del
80% procede de ingresos priva-
dos derivados de la prestacion
de servicios. Es decir, matricu-
las de postgrado, ingresos por
uso de instalaciones deportivas
y alojamiento, investigacion
aplicada, gestion de practicas y
ofertas laborales y cuotas de
participantes en congresos.

La Fundacion cuenta con mas
de cien trabajadores, enmarca-
dos en seis departamentos: Ofi-
cina de Transferencia de Resul-
tados de Investigacion (OTRI) y
Proyectos; Departamento de
Orientacion e Insercion Profe-
sional (DOIP); Departamento
de Formaci6n y Congresos -que
desarrolla su actividad bajo las
marcas UIBTalent Formacio
Avangada y UIBCongrés-; Re-
sidencia UIB; CampusEsport; y
Departamento de Administra-
cion y Servicios Generales.

El peso de la dinamizacion de
las relaciones entre la comuni-
dad cientifica y el entorno so-
cioecon6mico insular lo sus-
tenta la OTRI. Este departa-
mento difunde el conocimiento
y los resultados de investiga-
cion generados en la UIB, ofre-
ce soluciones de I+D+i median-
te consultoria e investigacion
aplicada, impulsa la proteccion
industrial e intelectual y la par-
ticipacion en proyectos euro-

A El DOIP organiza encuentros entre empresas y estudiantes para facilitar la busqueda de empleo.

peos e internacionales y pro-
mociona servicios y tecnolo-
gilas generados por el personal
docente investigador (PDI).

La complicidad del PDI es
esencial para el impulso de la
formacion, una oferta genera-
da de acuerdo a las demandas
y a la vanguardia profesional.

La Fundacion cuenta
con mas de cien
trabajadores
enmarcados en seis
departamentos

Durante estas décadas, bajo la
marca UlIBTalent Formaci6
Avangada, se han gestionado
mas de 1.500 cursos, con apro-
ximadamente 300 mil horas de
formacion, que se han ofrecido
a mas de 39.000 alumnos de
mas de veinte paises del mun-
do. En este sentido, cabe desta-
car que durante el mes de ene-
ro se cierra el proceso de ma-
tricula de numerosos cursos de

formacion presencial, semipre-
sencial y a distancia.

Por otra parte, la FUEIB tam-
bién recurre a la organizacion
y gestion de eventos para pro-
mover las sinergias entre las
comunidades universitaria y
empresarial. A través de la
marca UIBCongrés la funda-
cion de la UIB garantiza la pro-
fesionalidad y el éxito de con-
gresos, jornadas y seminarios
de ambito multidisciplinar.
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A La piscina del campus sera remodelada durante este afio.

El impulso de las relaciones
universidad-empresa no estaria
completo sin la vertiente labo-
ral, por ello la FUEIB es agen-
cia de colocacion oficial y ho-
mologada. A través del DOIP
promueve la insercién en el
mercado laboral mediante la
gestion de ofertas de practicas
y empleo y con el impulso de
iniciativas como el Job Day UIB-
Forum de I’Ocupacié. Este
evento multitudinario permite

<

X\
)

encuentros face to face entre
universitarios ilusionados y
preparados y empresas que
buscan talento.

La vocacion publica de la fun-
dacion de la UIB, finalmente,
queda reflejada en la gestién de
las instalaciones deportivas del
campus universitario y de la re-
sidencia de estudiantes. Tanto
CampusEsport como la Re-
sidéncia UIB promueven la
combinacion del estudio con la
promocion de los habitos salu-
dables, los valores y la cohe-
sion interinsular, a través de

Impulsar el nuevo
servicio de
Orientacién
Profesional es uno
delos retos de 2019

unas instalaciones adaptadas a
las necesidades de sus usuarios
y con unas tarifas competitivas.
Entre los principales hitos del
nuevo afo destacan la remode-
lacién de la piscina del campus
universitario; el desarrollo de
la nueva oficina Fundraising
UIB, dedicada a la captacion de
fondos para investigacion, pro-
yectos singulares y solidarios y
estudiantes con escasos recur-
sos econdmicos; y el impulso
del nuevo servicio de Orienta-
cion Profesional surgido de un
convenio entre el SOIB y el
DOIP.

Este servicio de orientacion
profesional, que es de caracter
personalizado y gratuito, ofre-
ce una atencioén individualiza-
da en Mallorca, Menorca e Ibi-
za con la finalidad de mejorar
la insercion laboral poniendo
especial atencion al perfil pro-
fesional de los demandantes en
proceso de bisqueda activa de
empleo.

Més de 20 anys contribuint al progrés d'universitaris
i empreses, connectant projectes
amb oportunitats.
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